CONVOCARE

Consiliul de Administratic al Societatii FAMOS S.A., inregistrata la O.R.C. de pe langa
Tribunalul Harghita, sub nr. 119/1/1991, CUIL: RO 523816, cu sediul in mun. Odorheiu Secuiesc,
str. Targului, nr. 6, jud. Harghita (denumita in continuare ,Societatea™), in temeiul Legii
societatilor nr. 31/1990, republicata (“Legea nr. 31/1990™), Legii nr. 297/2004 privind piata de
capital. cu modificarile si completarile ulterioare (.Legea nr. 297/2004™), Regulamentului
CN.V.M. nr. 6/2009 privind exercitarea anumitor drepturi ale actionarilor in cadrul adunarilor
generale ale societatilor comerciale, cu modificarile si completarile ulterioare, Actului
Constitutiv al Societatii,

CONVOACA:

Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor Societatii (AGOA). la data de 30 mai
2016, de la ora 10,00 si Adunarea Generaldi Extraordinari a Actionarilor (AGEA), la data
de 30 mai 2016, de la ora 11:00, la sediul Societatii din Odorheiu Secuiesc. str. Targului, nor. 6,
jud. Harghita, pentru toti actionarii inscrisi in Registrul Actionarilor Societatii, tinut de societatea
Depozitarul Central S.A. Bucuresti, la sfarsitul zilei de 9 mai. considerata Data de Referinia
pentru aceaste adunari. In cazul in care la data mentionata mai sus nu se vor intruni cerintele de
cvorum necesar se fixeaza in temeiul art. 118 din Legea nr. 31/1990 cea de-a doua Adunare
Generala Ordinara a Actionarilor Societatii si cea de-a doua Adunare Generala Extraordinara a
Actionarilor Societatii pentru 31 mai 2016, de la aceensi ora, la aceeasi adresa, cu aceeasi
ordine de zi 51 Data de Referinta.

L. ORDINEA DE ZI A ADUNARII GENERALE ORDINARE A ACTIONARILOR:

I. Prezemtarca, discutarca si aprobarea situatiilor financiare anuale individuale ale Societatii
incheiate la 31.12.2015, pe baza Raportului consiliului de administratie si a Raportului
auditorului financiar al Societatii, intocmite pentru exercitiul financiar 2013,

2. Aprobarea descarcirii de gestiune a membrilor consiliului de administratie pentru exercifiul
economico-financiar al anului 2013, pe baza rapoartelor prezentate;

3. Prezentarea i aprobarea raportului comisiei de cenzori pentru anul 2015;

4. Prezentarea, discutarea si aprobarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2016

5. Aprobarea proiectului planului de investifii pe anul 2016;

6. Aprobarea procedurii amortismentului accelerat privitor la echipamente tehnologice si pentru
aparate §i instalafii de misurat.

7.Aprobarea plafonului maxim de angajamente (credit, leasing, factoring, tranzactii cu
instrumente financiare derivate, etc.). Identificarea §1 imputernicirea persoanelor in vederea
semndrii acestor contracte. Se propune imputernicirea Consiliului de Administragie in vederea
incheierii unor contracte de credit, leasing, factoring, tranzacii cu instrumente financiare
derivate cu un nivel maxim de angajamente de 2.5 miliocane Furo (credit: 1.000.000 Euro,
leasing; 500,000 Euro, alte angajamente: 1.000.000 Euro ) si aprobarea grevirii imobilelor in
scopul garantirii acestor contracte.

8. Aprobarca repartizirii profitului, stabilirea dividendului pe anul 2015, a termenului de plat a
dividendelor si a datei de inregistrare pentru identificarea actionarilor care au dreptul la
dividende §i asupra clirora se rasfring efectele hotdrdrii AGOA.

9. Aprobarea datei de 15 iunie 2016 ca Daty de Inregistrare, conform art. 238 alin, (1) din Legea
nr. 29772004 privind piata de capital, cu modificarile si completarile ulterioare.



10, Aprobarea datei de 14 junie 2016 ca Data .ex date”, respectiv data anterioara datei de
inregistrare la care instrumentele financiare obiect al hotararilor organelor societare se
tranzactioneaza fara drepturile care deriva din hotarare, in conformitate cu prevederile art. 2 lit.
f) din Regulamentul nr. 672009 privind exercitarea anumitor drepturi ale actionarilor in cadrul
adunarilor generale ale societatilor comerciale modificat si completat prin Regulamentul nr.
13/2014 pentru modificarea si completarea unor regulamente emise de C.N.V.M,

11. Aprobarea datei de 30 septembrie 2016 ca Data Platii.

12. Numirea membrilor consiliului de administragie al Societdtii si presedintelui consilului de
administrafic, Se propune prelungirea mandatului administratorilor de pénad acum pe o noud
perioadd de patru ani, respectiv mandatul Dlui. Dobay Tiberiu - Emeric, Dlui. Dorsonczky Jozsef
— Csaba gi Dlui. Bartha - Simon loan, in functia de presedinte al consiliului de administratie se
propune a fi in continuare DI. Dobay Tiberiu — Emeric.

13. Mandatarea Directorului General al Societatii, dl. Dobay Tibeiu Emeric, cu posibilitatea de
substituire, pentru: a incheia si/sau semna, in numele Societatii si/sau al actionarilor Societatii:
hotararile prezentei Adunari Generale Ordinare a Actionarilor, oricare si toate hotararile,
documentele, aplicatiile, formularele si cererile adoptate/intocmite in scopul sau pentru
executarea hotararilor prezentei Adunari Generale Ordinare a Actionarilor in relatie cu orice
persoana fizica sau juridica, privata sau publica, si pentru a efectua toate formalitatile legale
pentru inregistrare, publicitate. opozabilitate, executare si publicare a hotararilor adoptate.

II. ORDINEA DE ZI A ADUNARII GENERALE EXTRAORDINARE A
ACTIONARILOR:

I Aprobarea actualizarii Actelor Constitutive ale Societatii conform Proiectului Actului
Constitutiv — Anexa 1 la prezentul convocator, in conformitate cu legislatia pictei de capital in
vigoare, avind in vedere ¢ acesta contine unele prevederi contradictorii.

2. Aprobaren datei de 15 junie 2016 ca Data de Inregistrare, conform art. 238 alin. (1
din Legea nr. 297/2004 privind piata de capital. cu modificarile si completarile ulterioare.

3. Aprobarea datei de 14 iunie 2016 ca Data ,ex date”, respectiv data anterioara datei de
inregistrare la care instrumentele financiare obiect al hotararilor organelor societare se
tranzactioneaza fara drepturile care deriva din hotarare, in conformitate cu prevederile art. 2 lit
f) din Regulamentul nr. 62009 privind exercitarea anumitor drepturi ale actionarilor in cadrul
adunarilor generale ale societatilor comerciale modificat si completat prin Regulamentul nr.
1372014 pentru modificarea si completarea unor regulamente emise de C.N.V.M.

4. Mandatarea Directorului General al Societatii, dl, Dobay Tibeiu Emeric, cu
posibilitatea de substituire, pentri:  a inchein si/sau semna, in numele Societatii si‘sau al
actionarilor Societatii: hotararile prezentei Adunari Generale Extraordinare a Actionarilor,
oricare si toate hotararile, documentele, aplicatiile, formularele si cererile adoptate/intocmite in
scopul sau pentru executarea hotararilor prezentei Adunari Generale Extraordinard a Actionarilor
in relatie cu orice persoana fizica sau juridica, privata sau publica, si pentru a efectua toate
formalitatile legale pentru inregistrare, publicitate, opozabilitate, executare si publicare a
hotarurilor adoptate

D ul actionarilor d rticipa la Adun Generala Ordina xtraordinard a
Actionarilor

La Adunarea Generala Ordinara/Extraordinara a Actionarilor sunt indreptatiti sa participe
si isi pot exercita dreptul de vot numai actionarii inregistrati in Registrul Actionarilor Societatii
la Data de Referinta (9 mai 2016), conform prevederilor legale si ale Actului Constitutiv,



personal (prin reprezentantii legali) sau prin reprezentant (pe baza de Imputernicire (Procura)
speciala  sau generala), cu restrictiile legale, sau. inainte de Adunarea Generala
Ordinare/Extraordinar a Actionarilor, prin corespondenta (pe baza de Buletin de vo prin
corespondenta).

Accesul sifsau votul prin corespondenta al actionarilor indreptatiti sa participe la
Adunarea Generala Ordinara/Extraordinara a Actionarilor este permis prin simpla proba a
identitatii acestora facuta, in cazul actionarilor persoane fizice, cu actul de identitate (buletin de
identitate/carte de identitate pentru cetatenii romani sau, dupa caz, pasaport/legitimatie de sedere
pentru cetatenii straini) si, in cazul persoanelor juridice, cu actul de identitate al reprezentantului
legal (buletin de identitate/carte de identitate pentru cetatenii romani sau. dupa caz,
pasaport/legitimatie de sedere pentru cetatenii straini),

Calitatea de reprezentant legal al actionarilor persoane juridice se constata pe baza
listei actionarilor FAMOS S.A, de la data de referinta, primita de la Depozitarul Central S.A. Cu
toate acestea, daca actionarul nu a informat la timp Depozitarul Central S.A. in legatura cu
reprezentantul sau legal sau nu este mentionata aceasta informatie in lista actionarilor FAMOS
SA de la data de referinta primita de la Depozitarul Central S.A., atunci vor prezenta sioun
document oficial emis de o autoritate competenta privind identitatea reprezentantului legal al
actionarului persoana juridica, in original sau copie conforma cu ori ginalul, nu mai vechi de 3
luni inainte de data publicarii convocatorului.

Reprezentantii actionarilor persoane fizice vor i identificati pe baza actului de
identitate (buletin de identitate/carte de identitate pentru cetatenii romani sau, dupa caz,
pasaport/legitimatie de sedere pentru cetatenii straini), insotit de Imputericirea (Procura)
speciala sau generala semnata de catre actionarul persoana fizica,

Reprezentantii actionarilor persoane juridice isi vor dovedi calitatea pe baza actului
de identitate (buletin de identitate/carte de identitate pentru cetatenii romani sau, dupa caz,
pasaport/legitimatic de sedere pentru cetatenii straini). insotit de Imputernicirea (Procura)
speciala sau generala semnata de reprezentantul legal al persoanei juridice respective. Calitatea
de reprezentant legal al actionarilor persoane juridice se constata pe baza listei actionarilor
FAMOS de la data de referinta primita de la Depozitarul Central S.A. Cu toate ncestea, daca
actionarul nu a informat la timp Depozitarul Central $.A. in legatura cu reprezentantul sau legal
$au nu este mentionata aceasta informatie in lista actionarilor FAMOS de la data de referinta
primita de In Depozitarul Central S.A., atunci vor prezenta si un document oficial emis de o
autoritate competenta privind identitatea reprezentantului legal al actionarului persoana juridica,
in original sau copie conforma cu originalul, nu mai vechi de 3 luni inainte de data publicarii
convacatorului,

Informatii privind Imputernicirile (Procurile) speciale si generale si votul prin
corespondenta sunt mentionate la pet. ¢) si d) de mai jos.

Documentele prezentate intr-o limba straina, (cu exceptia actelor de identitste valabile pe
teritoriul Romaniei) vor fi insotite de traducerea realizata de un traducator autorizat, in limba
romana.

b) Documentele aferente si in legatura cu ordinea de zi a Adunarii Generale
Ordinare/Extraordinare a Actionarilor Societatii

Incepand cu data de 29.04.2016, urmatoarele documente pot fi descarcate de pe website-ul
Societatii www.famos.ro , Sectiunea Informatii Actionari. sau pot fi obtinute, la cerere, in fiecare
zi lucratoare, de la sediul Societatii, prin email:

- Convoeatorul Adunarii Generale Ordinare/Extraordinare a Actionarilor;

- Formularele de Imputerniciri (Procuri) speciale pentru reprezentarea actionarilor in
AGOAJ/AGEA formulare care vor fi actualizate daca se vor adauga noi puncte sau propuneri de
hotarari pe ordinea de zi:



- Formularcle de Buletin de vot prin corespondenta pentru participarea si exprimarea votului
actionarilor in AGOA/AGEA, care vor fi sctualizate daca se vor adauga noi puncte sau propuneri
de hotarari pe ordinea de zi;
- Documentele si materialele informative referitoare la punctele de pe ordinea de zi a adunarii:
- Proiectele de hotarari pentru punctele de pe ordinea de zi a AGOA/AGEA.
Daca va fi cazul, ordinea de zi revizuita va fi comunicata, incepand cu data de 16 mai 2016.
potrivit prevederilor legale,

mputernicirile generale

Inainte de prima lor utilizare, Imputernicirile generale se vor depune/expedia, in copie,
cuprinzand mentiunca conformitatii cu originalul sub semnatura reprezentantului, astfel incat
acestea sa fie inregistrate ca primite la registratura Societatii pana la data de 28 mai. ora 10,
mentionand pe plic in clar . Pentru Adunarea Generala Ordinara/Extraordinara a Actionarilor din
data de 30/31.05.2016". Imputernicirile generale in copie certificata vor fi retinute de Societate,
facandu-se mentiune despre acestea in procesul-verbal al adunarilor generale. Imputernicirile
generale sunt valabile pentru o perioda care nu va putea depasi 3 ani.

Imputemicirile generale pot fi transmise si prin e-mail cu semnatura electronica extinsa
incorporata, conform Legii nr. 4552001 privind semnatura electronica, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si conform reglementarilor CNVM/ ASF. astfel incat sa fie
inregistrate ca primite la registratura Societatii pana la data de 28 mai.. ora 10, la adresa:
Odorheiu Secuiesc, str. Targului, nr. 6, jud. Harghita mentionand la subiect ,,Pentru Adunarea
Generala Ordinara a Actionarilor/Extraordinard din data de 30/31 mai 2016.".

Pentru validitatea mandatului, mandatarul trebuie sa aiba calitatea fie de intermediar (in
conformitate cu prevederile Art. 2 alin. (1) pet. (14) din Legea nr. 297/2004) fie de avocat, iar
actionarul este client al acestora. De asemenea, mandatarul nu trebuie sa se afle intr-un conflict
de interese, cum ar fi:

a) este actionar majoritar al Societatii, sau al unei alte entitati, controlata de respectivul actionar;
b} este membru al unui organ de administrare, de conducere sau de supraveghere al Societatii, al
unui actionar majoritar sau al unei entitati controlata de respectivul actionar;

€) este un angajat sau un auditor al Societatii ori al unui actionar majoritar sau al unei entitati
controlata de respectivul actionar;

d) este sotul, ruda sau afinul pana la gradul al patrulea inclusiv al unein dintre persoanele fizice
prevazule mai sus,

Muandatarul nu poate fi substituit de o alta persoana. Daca mandatarul este o persoana
juridica, aceasta poate sa isi exercite mandatul primit prin intermediul oricarei persoane ce face
parte din organul de administrare sau conducere sau dintre angajatii sai.

Impreuna cu Imputernicirea generala, actionarii vor transmite Societatii si dovada ca
mandatarul are calitatea fie de intermediar (in conformitate cu prevederile art. 2 alin. 1 pet. 14
din Legen nr. 297/2004). fie de avocat, iar actionarul este client al acestora,

Totodata, actionarii persoane fizice vor transmite Societatii si copia actului de identitate
al acestora (BI/Cl/Pasaport/Legitimatie de sedere),

Calitatea de reprezentant legal al actionarilor persoane juridice se constata pe baza listei
actionarilor FAMOS de la data de referinta, primita de la Depozitarul Central S.A, Cu toate
acestea, daca actionarii nu au informat la timp Depozitarul Central S.A. in legatura cu
reprezentantul lor legal sau nu este mentionata aceasta informatie in lista actionarilor FAMOS
de ln data de referinta primita de la Depozitarul Central S.A., atunci actionarii persoane juridice
vor prezenta si un document oficial care atesta calitatea de reprezentant legal al semnatarului
(dovada emisa de o autoritate competenta, in original sau copie conforma cu originalul, nu mai
veche de 3 luni inainte de data publicarii  convoeatorului Adunarii  Generale
Ordinare¢/Extraordinare a Actionarilor),



Documentele prezentate intr-o limba straina, (cu exceptia actelor de identitate valabile pe
teritoriul Romaniei) vor fi insotite de traducerea realizata de un traducator autorizat, in limba
romana.

Verificarea si validarea Imputernicirilor generale depuse la Societate se va face de catre
secretarii tehnici desemnati potrivit legii, acestia urmand a pastra in siguranta inscrisurile.

d) Imputernicirile (Procurile) speciale si Buletinel vot prin cores

Dupa completarea si semnarea Imputemicirilor (Procurilor) speciale pentru reprezentarea
actionarilor in AGOA/AGEA si/sau, dupa caz, a Buletinelor de vot prin corespondenta,
formulare care vor fi puse la dispozitie de Societate potrivit celor mentionate la lit. b), cate un
exemplar original al Imputemicirii (Procurii) speciale/Buletinului de vot prin corespondenta,
dupa caz, se va depune/expedia, astfel incat acesta sa fie inregistrat ca primit la registratura
Societatii pana la data de 28 mai 2016, ora 10 mentionand pe plic in clar ,.Pentru Adunarea
Generala Ordinarv/Extraordinardi a Actionarilor din data de 30/31.05.2016™,

Imputemnicirile (Procurile) speciale si Buletinele de vot prin corespondenta pot fi
transmise si prin ¢-mail cu semnatura electronica extinsa incorporata, conform Legii nr.
455/2001 privind semnatura electronica, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si
conform reglementarilor CNVM/ ASF, astfel incat sa fie inregistrate ca primite la registratura
Societatii pana la data de 28 mai, ora 10, la adresa: Odotheiu Secuiesc, str. Targului, nr. 6, jud.
Harghita, mentionand la subiect ,Pentru Adunarea Generala Ordinara/Extraordinara a
Actionarilor din data de 30/31mai 2016™.

Imputernicirile (Procurile) speciale si Buletinele de vot prin corespondenta care nu sunt
inregistrate la registratura Societatii pana la termenele mentionate mai sus nu vor fi luate in
calcul pentru determinarea evorumului de prezenta si de vot in AGOA/AGEA
Imputemicirile (Procurile) speciale si Buletinele de vot prin corespondenta trebuie sa aiba
formatul disponibilizat de Societate si sa contina instructiuni specifice de vot pentru fiecare
punct de pe ordinea de zi (adica vot ,,pentru”, vot .impotriva™ sau ,.abtinere™).

Pentru exercitiul valid al drepturilor mentionate la lit. d), actionarii persoane fizice vor
ransmite  Societatii si copia actului de identitate al actionarului persoana fizica
(BICl/Pasaport/Legitimatie de sedere). Calitatea de reprezentant legal al actionarilor persoane
juridice se constata pe baza listei actionarilor FAMOS de la data de referinta, primita de la
Depozitarul Central S.A. Cu toate acestea, daca actionarii nu au informat la timp Depozitarul
Central S.A. in legatura cu reprezentantul lor legal sau nu este mentionata aceasta informatie in
lista actionarilor FAMOS de la data de referinta primita de la Depozitaru! Central S.A., atunci
actionarii persoane juridice vor prezenta si un document oficial care atesta calitatea de
reprezentant legal al semnatarului (dovada emisa de o autoritate competenta, in original sau
copie conforma cu originalul, nu mai veche de 3 luni inzinte de data publicarii convocatorului
AGOA/AGEA). Documentele prezentate intr-o limba straing, (cu exceptia actelor de identitate
valabile pe teritoriul Romaniei) vor fi insotite de traducerea realizata de un traducator autorizat,
in limba romana.

La completarea Imputernicirilor (Procurilor) speciale/Buletinelor de vot prin
corespondenta actionarii sunt rugati sa tina cont de posibilitatea completarii ordinii de zi a
AGOA/AGEA cu noi puncie sau propuneri de hotarari, caz in care ordinea de zi va fi completata
si disponibilizata incepand cu data de 30 aprilie, pana la 14 mai, inclusiv. In aceasta ipoteza,
Imputernicirile (Procurile) speciale/Buletinele de vot prin corespondenta vor fi actualizate si
disponibilizate prin metodele aratate la pet, b) incepand cu data de 30 aprilie 2016,

Centralizarea, verificarea si tinerea evidentei Buletinelor de vot prin corespondenta,
precum si verificarea si validarea Imputemnicirilor (Procurilor) speciale depuse la Societate se va



face de catre secretarii tehnici desemnati potrivit legii, acestia urmand a pastra in siguranta
nscrisurile, precum si confidentialitatea voturilor astfel exprimate, pana la momentul supunerii
la vot a subiectelor corespunzatoare aferente ordinii de zi.

¢) Dreptul actionarilor de a solicita introducerea unor noi puncte pe ordinea de zi si de a
prezenta proiecte de hotarari pentru punctele existente sau propuse spre a fi incluse pe

ordinea de zi
Actionarii reprezentand, individual sau impreuna. cel putin 3% din capitalul social al

Societatii, au dreptul, in conditiile legii. sa solicite introduceres de noi puncte pe ordinea de zi a
AGOA/AGEA. precum si sa prezinte proiecte de hotarari pentru punctele incluse sau propuse
spre a fi incluse pe ordinea de zi a Adunarii Generale Ordinare/Extraordinare a Actionarilor, prin
scrisoare recomandata cu confirmare de primire/curierat, in plic inchis, astfel incat sa fie
inregistrate ca primite la registratura Societatii pana la data de 14 mai 2016., ora 10:00,
mentionand pe plic in clar , Pentru Adunarea Generala Ordinara/Extraordinard a Actionarilor din
data de 30/3 1mai 2016™.

Fiecare nou punct propus trebuie sa fie insotit de o justificare sau de un proiect de hotarare
propus spre aprobarea AGOA/AGEA.

f) Dreptul actionarilor de a adresa intrebari referitoare Ia ordinea de zi

Orice actionar interesal are dreptul de o adresa in scris intrebari privind punciele de pe
ordinea de 2i a AGOA/AGEA, astfel incat acestea sa fie inregistrate ca primite la registratura
Societatii pana la data de 14 mai 2016, ora 10:00.

Intrebarile vor fi transmise in seris si vor fi depuse/expediate mentionand pe plic in clar
«Pentru Adunarea Generala Ordinara/Extraordinara a Actionarilor din data de 30/3 1 mai 2016.",

Raspunsurile vor fi disponibile pe website-ul Societati www.famos.ro. Sectiunca
Informalii Actionari, incepand cu data de 26 mai 2016 ora 15:00.

Dreptul de a adresa intrebari si obligatia Societatii de a raspunde vor fi conditionate de protejarea
confidentialitatii si a intereselor Societatii.

Pentru exercitiul valid al drepturilor mentionate la lit. ) si 1), actionarii persoane fizice
vor transmite Societatii si copia actului de identitate al actionarului persoana fizica
(BI/Cl/Pasaport/Legitimatie de sedere).

Calitatea de reprezentant legal al actionarilor persoane juridice se constata pe baza listei
actionarilor Societatii de la data de referinta, primita de la Depozitarul Central S.A. Cu toate
acestea, daca actionarii nu au informat la timp Depozitarul Central S.A. in legatura cu
reprezentantul lor legal sau nu este mentionata aceasta informatie in lista actionarilor Societatii
de la data de referinta primita de la Depozitarul Central $.A., atunci actionarii persoane juridice
vor prezenta si un document oficial care atesta calitatea de reprezentant legal al semnatarului
(dovada emisa de o autoritate competenta. in original sau copie conforma cu originalul, nu mai
veche de 3 luni inainte de data publicarii convocatorului AGOA/AGEA).

La data convocarii, capitalul social al Societatii este de 1317742.5 lei si este format din
527097 actiuni nominative, dematerializate, cu valoarea nominala de 2.5 lei, fiecare actiune dand
dreptul la un vot in AGOA/AGEA.

Intormatii  suplimentare se pot obtine la Departamentul Actionariat in fiecare zi
lucratoare, intre orele 9:00-14:00, la telefon 0266-218101, precum si de pe website-ul Societatii
www.famos.ro, Sectiunea Informatii Actionari.

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE,
Prin DI. Dobay Tibcriu-!irﬁm’;:,—_;{_l inte




Anexa | la Convocatorul AGEA Famos S.A. din data de 3031 mai 2016

PROIECT ACT CONSTITUTIV ACTUALIZAT AL SOCIETATII
FAMOS S.A,

CAPITOLUL L
DENUMIREA, FORMA JURIDICA, SEDIUL SI DURATA DE FUNCTIONARE
ART. 1. DENUMIREA SOCIETATII
1.1. Denumirea Societitii este FAMOS SA.
1.2. In twoate facturile, avizele, actele, scrisorile sau publicatiile emanfind de la socictate,
denumirea societiifii va fi urmatd de cuvintele “societate pe aciuni” sau de initialele “S.A.",
sediul social, capitalul social, precum §i de numirul de inmatriculare §i codul unic de
inregistrare.
ART. 2, FORMA JURIDICA A SOCIETATII
2.1. Societatea este persoand juridicd romind, avind forma de societate pe actiuni §i isi
desfagoard activitatea in conformitate cu prezentul act constitutiv, cu Legea nr, 31/1990 privind
societdtile comerciale, cu modificarile §i completarile ulterioare, ale Legii 297/2004 privind piata
de capital, cu modificari si de prevederile prezentului Act Constitutiv,
2.2, Obligatiile sociale ale societdfii sunt garantate cu patrimoniul social, Fiecare acfionar al
societdfii raspunde numai pand la concurenfa capitalului social subseris.
ART. 3 SEDIUL
3.1. Sediul social este in Roménia, mun. Odorheiu Secuiese, str. Térgului, or. 6, jud, Harghita.
3.2. Sediul social poate fi mutat in orice alt loc in baza hotirdrii adunirii generale extraordinare a
actionarilor sau a deciziei consiliului de administrajie, dupd caz, in conformitate cu cerinfele de
de procedura Si publicitate previizute de legislatia romina.
3.3. Societatea poate in conformitate cu cerintele de procedura Si publicitate previzute de
legislatia romdnd, sb deschida filiale $i sucursale, agentii. puncte de lucru $i reprezentante la
orice adresa din Romdnia $i din stritindtate.
3.4. Societatea are urmitoarele puncte de lucru:
- punct de lucru cu sediul in or$. Cristuru Secuiesc, str. Timafalvi, nr. 113, jud. Harghita
- punct de lucru cu sediul in mun. Odorheiu Secuiesc, str. Nicolae Balcescuy, nr. 57, jud. Harghita
ART. 4 DURATA DE FUNCTIONARE
4.1. Durata de functionare a societifii este nedeterminata
CAPITOLUL 11
OBIECTUL DE ACTIVITATE
ART. 5. OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SOCIETATII
3.1. Obiectul de activitate al societatii consta in urmatoarele;
- Domeniul principal de activitate al Societitii: 310 — Fabricarea de mobila.
- Obiectul principal de activitate: 3109 - Fabricarea de mobila n.c.a.
5.2. Societatea va desfaSura Si activititi secundare dupi cum urmeazi:
2599 — Fabricarea altor articole din metal n.c.a.
2823 — Fabricarea maginilor §i echipamentelor de birou (exclusiv fabricarea calculatoarelor 5ia
echipamentelor periferice),
3101 - Fabricarea de mobila pentru birouri §i magazine.
3102 - Fabricarea de mobili pentru buctarii.
3103 — Fabricarea de saltele si somiere,
3312 - Repararea masinilor.
4110 - Dezvoltare (promovare) imobiliari.



4332 - Lucriiri de timplarie si dulgherie.

4391 - Lucriri de invelitori, sarpante §i terase la constructii.

4612 ~ Intermedieri in comerful cu combustibili, minereuri, metale si produse chimice pentru
industrie.

4613 — Intermedieri in comerful cu material lemnos §i materiale de constructii.

4615 — Intermedieri in comerjul cu mobild, articole de menaj si de fierdrie.

4673 - Comert cu ridicata al materialului lemnos si a materialelor de constructie si
echipamentelor sanitare.

4674 — Comer{ cu ridicata al echipamentelor si furniturilor de fieriirie pentru instalatii sanitare 5i
de incalzire,

4675 - Comert cu ridicata al produselor chimice.

4753 — Comert cu aminuntul al covoarelor. carpetelor, tapetelor si a altor acoperitoare de podea,
in magazine specializate.

4759 - Comert cu amanuntul al mobilei, al articolelor de iluminar si al articolelor de uz casnic
n.c.a., in magazine specializate.

4799 — Comert cu aminuntul efectuat in afara magazinelor, standurilor, chiogeurilor §i pietelor.
4941 - Transporturi rutiere de marfuri.

5210 - Depozitari.

5224 — Manipuléri.

6810 — Cumpdrarea §i viinzarea de bunuri imobiliare proprii.

6820 — Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate,

6832 — Administrarea imobilelor pe baza de comision sau contract.

7320 — Activitdfi de studiere a pietei 5i de sondare a opiniei publice.

7711 - Activitati de inchiriere i leasing cu autoturisme si autovehicule rutiete ugoare.

7739 — Activitdfi de inchirierea si leasing cu alte magini, echipamente si bunuri tangibile n.c.a.
9524 - Repararea mobilei si a furniturilor casnice.

CAPITOLUL Il CAPITALUL SOCIAL, ACTIUNILE SI ALTE ASPECTE PRIVITOARE LA
ACTIUN]

ARTICOLUL 6 - CAPITALUL SOCIAL SI ACTIUNILE

6.1. Capitalul social al Societatii este de 1.317.742,50 lei, impdrtit in 527.097 actiuni nominative
in valoare nominala de 2,50 lei fiecare

6.2, Capitalul social este definut de catre actionari astfel:

a.S.LF. BANAT-CRISANA cu sediul in mun. Arad, judetul Arad. cu 31.131 actiuni in valoare
de 77.827,50 lei ce reprezintd 5,9061235408 % din acfiunile societdtii.

b. ASOCIATIA P.A.S. FAMOS - 2001 cu sediul in Odorheiu Secuiesc str. Targului nr.6, judeful
Harghita, cu 473.642 acfiuni in valoare de 1.184.105.00 lei ce reprezintd 89, 8586028758% din
actiunile societdtii.

¢.DOBAY TIBERIU-EMERIC domiciliat in Odorheiu Secuiese str.Dambului nr.36, judeful
Harghita, cu 745 actiuni in valoare de 1.862.50 l¢i ce reprezintd 0,1413402087 % din actiunile
societatii.

d.LISTA ACTIONARILOR PERSOANE FIZICE eu 21.579 actiuni in valoare de 53.947.50 lei
ce reprezintd 4,0939333747% din actiunile societatii.

6.3 Actiunile emise de Societate sunt ordinare, nominative, dematerializate si indivizibile in
raport cu Sacietatea care nu recunosgte decdt un titular pentru fiecare actiune. Actiunile FAMOS
S.A. sunt valori mobiliare in sensul Legii nr.297/2004.

6.4, Registrul acfionarilor este documentul oficial de evidenid al actionarilor si se fine de catre
SC Depozitarul Central SA,

6.5. Fiecare actiune subscrisa in Societate confera drepturi egale defindtorilor inregistrati in
Registrul acfionarilor, intre care (dar fara a se limita la): dreptul de a vota in A.G.A, dreptul de a



alege i/ sau de a fi ales in organele de conducere ale Societitii, dreptul de a participa la
distribuirea dividendelor conform prevederilor prezentului Act Constitutiv i ale legii.

6.6. Definerea de acfiuni implicd adeziunea de drept la Actul Constitutiv al Societatii. Drepturile
si obligatiile legate de actiuni urmeaza actiunile in cazul trecerii lor de la un proprietar la altul.
ARTICOLUL 7 - TRANZACTIONAREA ACTIUNILOR

7.1 Tranzactionarea actiunilor Societifii se face pe sistemul alternativ de tranzactionare ATS
(AeRO) administrat de Bursa de Valori Bucuresti.

7.2. Prin hotararea  Adunarii Generale a Actionarilor, Socictatea poate schimba optiunea privind
alegerea pietei organizate pentru tranzactionarea actiunilor

7.3. Transferul acfiunilor prin succesiune testamentara sau legald se inscrie pe baza certificatului
de mogtenitor sau a sentinfei civile irevocabile, prezentate in original de citre mostenitorii
actionarului.

ARTICOLUL 8 - PARTICIPAREA ACTIONARILOR LA BENEFICIH SI PIERDERI

8.1. Actionarii vor participa la profiturile si pierderile Societatii in functie de aportul lor la
capitalul social.

8.2, Orice creditor, al oricarui actionar, poate formula pretentii numai pentru partea din profitul
Societatii ce va fi distribuit actionarului sub forma de dividend de catre Adunarea Generala
Ordinara a Actionarilor sau pentru cota din patrimoniu ce i se va cuveni in cazul lichidarii
Societatii, potrivit prevederilor legii si ale prezentului Act Constitutiv. Drepturile si obligatiile ce
decurg din detinerea de actiuni se vor transfera cesionarului la momentul dobandirii actiunilor
respective.

ARTICOLUL 9 - MAJORAREA SAU REDUCEREA CAPITALULUL OBLIGATIUNI

9.1. (1) Orice majorare a capitalului social trebuie si fie hotarata de Adunarea Generala
Extraordinara a Actionarilor.

(2) Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor poate autoriza majorarea capitalului social
al Societatii pana la un nivel maxim. In limitele nivelului fixat, Consiliul de Administratie al
Societatii poate decide, in urma delegarii de atributii, majorarea capitalului social,

9.2. Hotararen de majorare sau reducere a capitalului social se va inregistra la Registrul
Comertului si se va publica in Monitorul Oficial. Deciziile Consiliului de Administratie al
Societatii, in exercitiul atributiilor delegate de Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor,
vor avea acelasi regim ca si hotararile Adunarii Generale a Actionarilor, in ceea ce priveste
publicitatea acestora si posibilitatea de contestare in instanta.

9.3. (1) In baza deciziei Consiliului de Administratie si in limitele stabilite de catre Adunarea
Generala Extraordinara a Actionarilor, capitalul social poate fi majorat prin noi contributii in
numerar sau in natura ale actionarilor, cu respectarea procedurilor si cerintelor de publicitate
prevazute de legislatia romana.

(2) Capitalul social nu poate fi majorat si nici nu pot fi emise noi actiuni daca majorarea de
capital anterioara nu a fost achitata integral.

(3) Majararea capitalului social cu aport in numerar se realizeaza prin emiterea de actiuni noi ce
nsunt oferite spre subscriere:

a) - detinatorilor dreptului de preferinta, respectiv, actionarilor existenti la data de inregistrare,
care nu si-au instrainat actiunile in perioada de tranzactionare, sau celor care le-au dobandit in
perioada de tranzactionare.

b) - publicului investitor, in conditiile in care actiunile noi nu au fost subscrise in totalitate in
decursul perioadei exercitarii dreptului de preferinta, daca Societatea nu decide in Adunarea
Generala Extraordinara a Actionarilor anularea acestory.

(4) Adunarea Generala Extruordinara a Actionarilor poate hotari tranzactionarea drepturilor de
preferinta in conditiile legii si a regulamentelor Consiliului National de Valori Mobiliare. (5)



Dispozitiile prezentului art. 83 se completeaza cu dispozitiile Legii 2972004 si cu
reglementarile emise de C.N.V.M. in acest sens.

9.4. Reducerea capitalului social se va puten face numai de catre Adunarea Generala
Extraordinara a Actionarilor si numai dupa trecerea a doua luni de la data publicarii in Monitorul
Oficial 2 hotararii Adunarii Generale a Actionarilor.

9.5. Hotararea trebuie sa respecte capitalul minim legal, sa arate motivele reducerii si procedura
de urmat pentru a se reduce capitalul.

9.6. Reducerea capitalului social se va face in concordanta cu dispozitiile legii.

CAPITOLUL IV ORGANELE DE CONDUCERE ALE SOCIETATII

ARTICOLUL 10 - ORGANELE DE CONDUCERE SI EXECUTIVE ALE SOCIET ATII

10.1. (1) Organele de conducere si executive ale Societatii sunt Adunarea Generala a
Actionarilor, Consiliul de Administratie si respectiv Directorii.

(2) Adunarea Generala a Actionarilor este organul suprem de decizie al Societatii. care decide in
toate problemele de interes pentru Societate. Adunarile generale sunt ordinare si extraordinare.
Acestea se vor tine in locul mentionat in convocator.

(3) Consiliul de Administratie, ca organ cu atributii de decizie si control, va respecta
intotdeauna hotararile Adunarii Generale 8 Actionarilor. pe care le va aduce intocmai la
indeplinire. Organizarea si functionarea Consiliului de Administratie se vor realiza conform legii
si prezentului Act Constitutiv.

ARTICOLUL 11 - CONVOCAREA ADUNARILOR GENERALE ALE ACTIONARILOR
11.1. Adunarile Generale Ordinare se vor convoca cel putin o data pe an, in cel mult 4 luni de la
incheierea exercitiului financiar al Societatii, iar cele extraordinare ori de cate ori ¢ necesar.

1L.2. (1) Adunarea Generala a Actionarilor poate fi convocata de Presedintele Consiliului de
Administratie sau de Consiliul de Administratie cat si la solicitarea actionarilor care detin
individual sau impreuna cel putin 5% din capitalul social.

(2) Convocarea Adunarii Generale a Actionarilor se face de catre Presedintele Consiliului de
Administratie in termen de cel mult 30 de zile de la data primirii solicitarii si se¢ va intruni in
termen de cel mult 60 de zile de la aceasta data

(3) Procedura efectiva de convocare se va desfusura in conformitate cu dispozitiile legale
aplicabile. Convocatorul va indeplini toate conditiile de validitate cerute de lege.

(4) Adunarea Generala a Actionarilor se va intruni dupa cel putin 30 de zile de la publicarea
convocatorului in Monitorul Oficial al Romaniei.

ARTICOLUL 12 - ORGANIZAREA ADUNARILOR GENERALE

12.1.  Adunarea Generala a Actionarilor va fi prezidata de Presedintele Consiliului de
Administratie sau, in caz de imposibilitate, de o alta persoana desemnata de Presedinte sau de
Consiliul de Administratie, prin procura speciala,

12.2. (1) Adunarea Generala a Actionarilor va alege un secretariat format din 1-3 actionar care
vor verifica lista de prezenta a actionarilor, indicand capitalul social pe care il reprezinta fiecare.
(2) Presedintele va putea desemna, dintre angajatii Societatii unul sau mai multi secretari tehniei,
care sa ia parte la executarea operatiunilor prevazute mai sus si care sa incheie un proces verbal
al adunarii prin care vor fi constatate: indeplinirea formalitatilor de convocare, data si locul
adunarii generale, actionarii prezenti sau reprezentati, numarul actiunilor detinute de ficcare
actionar, dezbaterile in rezumat, hotararile luate, iar la cererea actionarilor, declaratiile facute de
¢i in sedinta.

(3) Adunarea Generala a Actionarilor va putea hotari ca operatiunile prevazute mai sus sa fie
supravegheate sau indeplinite de un notar public, pe cheltuiala Societatii.

12.3. (1) Fiecare actiune da dreptul la un vot in Adunarea Generala a Actionarilor.

(2) Actionarii pot fi reprezentati in Adunarea Generala a Actionarilor si prin alte persoane pe
baza de procura speciala.
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(3) Membrii Consilivlui de Administratie, Directorii sau functionarii Societatii nu ii pot
reprezenta pe actionari.

124. Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor se considera valabil constituita si poate lua
decizii daca la prima convocare participa actionari reprezentand cel putin 1/2 din numarul total
de drepturi de vot. Hotararile se pot lua in mod valabil cu majoritatea voturilor exprimate.

12.5. Daca la prima convocare nu sunt intrunite conditiile legale de cvorum se poate convoca o a
doua Adunare Generala Ordinara ce se va constitui in mod legal in conditiile intrunirii oricarei
parti a capitalului social reprezentat in adunare. Hotararile se vor lua in mod valabil cu
majoritatea voturilor exprimate.

12.6. Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor se considera valabil constituita si poate
lua decizii daca la prima convocare participa actionari reprezentand cel putini/2 din numarul
total de drepturi de vot. Hotararile se pot lua in mod valabil cu majoritatea voturilor exprimate.
12.7 Daca la prima convocare nu sunt intrunite conditiile legale de evorum se poate convoca o a
doua adunare general ordinard ce se va constitui in mod legal in conditiile in care participa
actionari reprezentand cel putin 40% din capitalul social al Societatii. Hotararile se vor lua in
mod valabil cu majoritatea absoluta a voturilor exprimate.

12.8. Decizia de modificare a obiectului principal de activitate al Societatii, de reducere sau
majorar¢ a capitalului social, de schimbare a formei juridice. de fuziune. divizare sau de
dizolvare a Socictatii s ia cu 0 majoritate de 2/3 (doua treimi) din drepturile de vot detinute de
actionarii prezenti sau reprezentati.

12.9. Hotararile luate cu respectarea conditiilor de evorum si majoritate cerute de prezentul Act
Constitutiv sunt obligatorii atat pentru actionarii absenti, dar legal convocati, cat si pentru
actionarii care au votat contra sau s-au abtinut de la vot.

12.10.In termen de 15 zile de la data Adunarii Generale a Actionarilor, hotararile luate se vor
depune la Registrul Comertului si la Consiliul National al Valorilor Mobiliare si se vor publica in
Monitorul Oficial al Romaniei.

12.11. Hotararile adunarilor generale luate cu incalcarea prevederilor legale sau ale prezentului
Act Constitutiv pot fi atacate in justitie, in termen de 15 zile de la data publicarii lor in
Monitorul Oficial, de oricare dintre actionarii care nu au luat parte la Adunarea Generala a
Actionatilor sau care au votat contra si au cerut sa se insereze aceasta in procesul — verbal al
sedintei.

ARTICOLUL 13 - ATRIBUTHLE ADUNARILOR GENERALE ALE ACTIONARILOR

13.1. Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor are urmatoarele atributii principale:

a) sa discute, sa aprobe sau sa modifice situatiile financiare anuale pe baza rapoartelor prezentate
de Consiliul de Administratie, de auditorul financiar, si sa fixeze dividendul:

b) sa stabileasca bugetul de venituri si cheltuieli si dupa caz, programul de activitate pe exercitiul
financiar urmator;

¢) sa aleaga pe administratori si sa-i revoce:

d) sa numeasca si sa fixeze durata minima a contractului de audit financiar precum si sa revoce
auditorul financiar:

€) sa se pronunte asupra gestiunii Consiliului de Administratie:

f) sa hotarasca gajarea, inchirierea sau desfiintaren uneia sau a mai multor unitati ale Societatii;
g) sa decida urmarirea in justitic a administratorilor si auditorilor financiari pentru daunele
pricinuite Societatii, desemnand si persoana insarcinata sa exercite actiunea in justitie;

13.2. Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor are urmatoarele atributii:

a) schimbarea formei juridice a Societatii:

b) reducerca capitalului social sau reintregirea lui prin emisiune de noi actiuni:

¢) majorarea capitalului social;

d) fuziunea cu alte societati comerciale sau divizarea Societatii:
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e) dizolvarea anticipata a Societatii;

f) emisiunea de obligatiuni si conversia unei categorii de obligatiuni in alta sau in actiuni ;

g) conversia actiunilor dintr-o categorie in cealalta;

h) conversia actiunilor nominative in actiuni la purtator sau a actiunilor la purtator in actiuni
nominative;

1) oricare alta modificare a Actului Constitutiv sau oricare alta hotarare pentru care este ceruta
aprobarea Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor;

j) delegarea catre Consiliul de Administratic a majorarii capitalului social pe o durata de
maximum un an. Aceasta delegare ponte fi reinnoita pentru perioade de maximum un an fiecare,
in limita stabilita de Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor;

ARTICOLUL 14 - ADMINISTRAREA SI REPREZENTAREA SOCIETATH

14.1. (1) Societatea este administrata de un Consiliu de Administratie format din minim 3
administratori, responsabili solidar in fata Societatii, indiferent de cetatenia sau nationalitatea lor,
(2) Numarul administratorilor va fi intotdeauna impar,

(3) Administratorii vor fi alesi de catre Adunarea Generala a Actionarilor pentru o perioada de
maxim 4 ani, Mandatul acestora poate fi reinnoit pentru o perioada hotarsta de Adunarea
Generala Ordinara a Actionarilor,

(4) Administratorii pot fi revocati oricand prin hotararea Adunarii Generale Ordinare a
Actionarilor.

(5) Un membru al Consiliului de Administratie poate fi reprezentat in cadrul sedintelor
Consiliului de Administratie doar de un alt membru al Consiliului de Administratie, cu procura
speciala,

(6) Administratorii sunt obligati sa depuna semnaturile lor la Registrul Comertului in termen de
15 zile de la numire,

(7) Puterile administratorilor, raspunderea si remuneratia acestora vor fi reglementate prin
decizia Adunarii Generale a Actionarilor prin care acestia sunt numiti,

14.2. (1) Constituie vacanta imposibilitatea unui administrator de o-si indeplini functia sa.

(2) In caz de vacanta. ceilalti administratori vor trebui sa aleaga unul sau mai multi
administratori provizorii, dupa caz. pana la intrunirea - conform art. 1372 din Legea nr. 31/1990
republicata si modificata - Adunarii Generale a Actionarilor ce va alege noii administratori care
vor ocupa posturile vacante,

(3) In caz de demisic a Presedintelui ceilalti administratori vor alege un administrator provizoriu
si un nou Presedinte, pana la convocarea Adunarii Generale a Actionarilor.

14.3. (1) Fara aprobarea Adunarii Generale a Actionarilor, administratorii nu vor indeplini
functia de administrator al nici unei societati care se afla in concurenta cu Societatea sau al unei
societati avand un obiect de activitate similar cu cel al Societatii.

(2) Administratorii nu se vor angaja in activitati apartinand obiectului de activitate al Societatii
sau in domenii concurentinle nici in nume personal, nici in numele altor persoane fizice sau
Juridice fara a avea aprobarea Adunarii Generale a Actionarilor,

(3) In cazul incalearii de catre unul din administratori a restrictiilor mai sus mentionate, acesta va
fi revocat din functie si va fi facut responsabil pentru orice daune care ar rezulta din aceasta.

14.4. (1) Consiliul de Administratie poate delega conducerea Socictatii unuia sau mai multor
Directori, numind pe unul dintre ei Director General, Presedintele Consiliului de Administratie
poate fi numit si

Director General,

(2) Directorii pot fi numiti dintre administratori sau din afara Consiliului de Administratie.

(3) Directorii sunt responsabili cu  luarea tuturor masurilor aferente conducerii Societatii. in
limitele obiectului de activitate al acesteia. cu respectarea competentelor exclusive rezervate de
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lege sau de prezentul Act Constitutiv Consiliului de Administratie respectiv Adunarii Generale a
Actionarilor.

14.5. Directorii, precum si membrii Consiliului de Administrafie, sunt obligai sa participe la
Adunirile Generale ale Actionarilor Societatii.

14.6 La data prezentului act constitutiv este numit consiliul de administrafie, cu urmitoarea
componentii:

ARTICOLUL 15 - CONVOCAREA SI ORGANIZAREA SEDINTELOR CONSILIULUI DE
ADMINISTRATIE

15.1. (1) Fiecare administrator va avea un vot in Consiliul de Administratie.

(2) Consiliul de Administratie se intruneste cel putin o data la 3 luni sau de cate ori este necesar.
la convocarea Presedintelui sau la cererea motivata a cel putin 2 dintre membrii sai sau a
Directorului General,

15.2. (1) Consiliul de Administratie va fi prezidat de Presedinte.

(2) Consiliul de Administratie este valabil intrunit in prezenta majoritatii membrilor sai si poate
decide cu majoritatea absoluta a celor prezenti.

(3) Secretarul sau secretarii de sedinta, alesi de catre Consiliul de Administratie mainte de
inceperea dezbaterilor de pe ordinea de zi, pentru fiecare sedinta in parte, vor redacta procesul-
verbal al sedintei respective, in care se vor consemna data si locul intrunirii sedintei, respectaren
procedurii de convocare, numele celor prezenti. ordinea de zi. dezbaterile in rezumat, opiniile
separate precum si deciziile luate cu mentionarea majoritatilor intrunite la vot,

(4) Procesul verbal este semnat de catre Presedintele de sedinta si de cel putin un alt
administrator.

15.3. (1) Presedintele Consiliului de Administratie va avea votul decisiv in caz de paritate a
voturilor, Nu poate avea vot decisiv Presedintele Consiliului de Administratic care este, in
acelasi timp, Director al Societatii.

(2) Daca Presedintele in functie al Consilinlui de Administratie nu poate sau ii este interzis sa
participe la vot, ceilalti membri vor putea alege un presedinte de sedinta, avand aceleasi drepturi
ca Presedintele in functie.

(3) In caz de paritate de voturi si daca Presedintele nu beneficiaza de vot decisiv, propunerea
supusa votului se considera respinsa.

15.4. (1) Sedintele Consiliului de Administratie se pot tine inclusiv prin conferinta telefonica sau
internet, cu  conditia ca toti membri participanti la sedinta sa aiba posibilitatea fizica de a
participa la discutii, de a auzi toate problemele aflate pe agenda de lucru si de a vota valabil, in
cunostinta de cauza.

(2) Un document scris va trebui semnat in maximum 15 zile de la data tinerii sedintei
mentionand  deliberarile. deciziile luste, numarul de voturi si opiniile separate  ale
administratorilor,

ARTICOLUL 16 - ATRIBUTIILE CONSILIULUI DE ADMIN ISTRATIE SI
PRESEDINTELUI CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

16.1. Atributiile Consiliului de Administratie sunt urmatoarele:

a) stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale Societatii ;

b) stabilirea sistemului contabil si de control financiar si aprobarea planificirii financiare:

¢) Consiliul de Administratie poate sa delege conduceren Societatii unuia sau mai multor
Directori, numind pe unul dintre ei Director General. Modul de organizare a activitatii
Directorilor va fi stabilit prin decizie a Consiliului de Administratie;

d) numirea i revocarea Directorilot §i stabilirea remuneratiei lor;

¢) stabilirea remuneratiei suplimentare a membrilor Consiliului de Administratie insarcinati cu
functii specifice in limitele generale stabilite de Adunarea Generala a Actionarilor;
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f) supravegherea activitatii Directorilor (Consiliul de Administratie reprezinta Societatea in
raporturife cu Directorii);

g) pregatirea raportului anual, organizarea Adundrii Generale a Actionarilor si implementarea
hotdrarilor acesteia;

h) introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei Societatii, potrivit Legii
nr.85/2006 privind procedura insolvenei. i) mutarea sediului Societatii:

1) schimbarea obiectului de activitate al Societatii. cu exceptia domeniului si a obiectului
principal al Societatii;

k) infiintarea sau desfiintarea unor sedii secundare: sucursale, agentii. reprezentante sau alte
asemenca unitati fara personalitate juridica:

I) majorarea de capital social si stabilirea procedurii de urmat cu respectarea prezentului Act
Constitutiv si legilor in vigoare, in limitele stabilite de Adunarea Generala Extraordinara a
Actionarilor;

m) incheierea de acte de dobandire, instrainare, schimb sau de constituire in garantie a unor
active din categoria activelor imobilizate ale Societatii, a caror valoare nu depaseste, individual
sau cumulat, pe durata unui exercitiu financiar, 20% din totalul activelor imobilizate, mai putin
creantele. In cazul in care valoarea depaseste, individual sau cumulat, pe durata unui exercitiu
Ananciar, 20% din totalul activelor imobilizate, mai putin creantele actele mentionate in
prezentul aliniat vor fi incheiate de catre administratorii sau Directorii Societatii numai dupa
aprobarea prealabila de catre Adunarea Generala Extraordinara o Actionarilor;

n) analizarea si dezbaterea raportului Directorului General si a celorlalti Directori;

0) alegerea Presedintelui Consiliului de Administratie:

p) aprobarea cticii si strategici de marketing, politicii de dezvoltare a Societatii, politicii de
vanzari;

q) organizarea controlului propriu al Societatii:

r) aprobarea incheierii de acte juridice de catre Societate cu tertii, pentru indeplinirea obiectului
de activitate al Societatii:

s) sa respecte si sa indeplineasca toate cerintele de transparenta si de raportare stabilite prin
reglementarile legale in vigoare, inclusiv cele emise de C.N.V.M. si respectiv de operatorii
pietelor reglementate pe care se tranzactioneaza valorile mobiliare emise de Societate.

16.2. Presedintele Consiliului de Administratie are urmatoarele atributii:

a) convoaca Adunarea Generala a Actionarilor la propunerea Consiliului de Administratie sau la
solicitarea actionarilor care detin individual sau cumulat cel putin 5% din capitalul social:

b) conduce sedintele Consiliului de Administratic si conduce Adunarile Generale ale
Actionarilor. ¢) poate reprezenta Societatea in raporturile sale cu tertii, in lipsa Directorului
General.

16.3. (1) Presedintele Consiliului de Administratie va fi numit de catre Consiliul de
Administratie, organ care are si dreptul de a-l revoca din functie.

(2) Presedintele Consiliului de Administratio poate fi numit si Director General.

16.4. DIRECTORUL GENERAL

Directorul General are urmatoarele atributii si obligatii:

a) reprezinta Societatea in raporturile cu actionarii. tertii si reprezentantii salariatilor in conditiile
legii si ale prezentului Act Constitutiv;

b) angajeaza si concedinza personalul societatii, cu aprobarea Consiliului de Administratie
pentru manageri;

¢) vizeaza fisele postului si salariile tuturor angajatilor societatii. cu aprobarea Consiliului de
Administratie pentru manageri:

d) propune Consiliului de Administratie modificarea organigramei societatii:
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¢) aproba sanctiuni pentru personalul societatii, cu aprobares Consiliului de Administratie
pentru manageri:

f) propune Consiliului de Administratie sistemul de bonus pentru personalul societatii;

g) propune Consiliului de Administratie persoanele care sa aiba drept de semnatura in banca,
precum si limitele acestui drept;

h) in absenta unei hotarari a Adunarii Generale a Actionarilor sau a Consiliului de Adminsitratie,
Directorul General va putea angaja societatea in limita unei sume ce reprezinta maxim
echivalentul in lei a 150.000 EURO.

1) raporteaza Consiliului de Administratie;

k) este raspunzator pentru depasirea atributiilor sale.

CAPITOLUL V CONTROLUL GESTIUNII SOCIETATIL.

ART. 17. COMISIA DE CENZORI

I7.1 Gestiunea societdfii este controlatd de actionari si de Comisia de cenzori, formata din trei
membrii, care pot 53 fie actionari, cu exceplia cenzorilor contabili. Cenzorii se aleg de adunarea
Generald a actionarilor.

17.2 Membrii Comisiei de Cenzori sunt:...

17.3 Pentru a putea exercita dreptul de control, acfionarilor li-se poate prezenta la cerere date cu
privire la activitatea societdtii, situfia patrimoniului, a beneficiilor si a pierderilor.

17.4Comisia de Cenzorii are urmiitoarele atribufii:

a)in cursul exercitiului financiar, verifica lunar si pe neagteptate gospodarirea fondurilor fixe si a
mijloacelor circulante a portofoliului de efecte casa. conturi. registrele de evidenje contabile si
prezintd Consilului de Administrafie rapoartele de activitate.,

b)La incheierea exercifiului financiar controleaza exactitatea inventarului a documentelor si a
informatiilor prezentate de Consiliul de Administatie asupra conturilor societafii, a bilantului si a
contului de beneficii gui pierderi, prezentind adunirii Generale a actionarilor un raport scris,
¢)La lichidarea societdgii controleaza operafiunile de lichidare.

d)Prezintd adundrii Generale a actionarilor punctual su de vedere, propunerile de reducere a
capitalului social sau de modificare a Actului Constitutiv §1 obiectului de activitate a societafii.
¢)Cenzorii sunt obligafi s depund o garantie reprezentand ': parte din garania stabilita pentru
administratori,

f)Comisia de cenzori se intrunegte la sediul societdfii §i ia decizii In unanimitate. Dacd nu se
realizeaz unanimitatea, raportul cu divrgmia se inginteaza Adunirii Generale.

g)Comisia de Cenzori poate convoca Adunarea Generald extraordinard  a actionarilor, daca
aceasta nu a fost convocatii de Consiliul de Adninistratic in cazul in care capitalul social s-a
diminuat cu mai mult de 10% timp de doi ani consecutive (cu excepfia primelor doi ani de la
constituirea societditii) sau ori de cifte ori considerd necesard pentru alte situafii privind
inclcarea dispozitiilor legale si statutare.

hAtribufii i modul de funcfionare a Comisiei de Cenzori precum drepturile si obligatiile
Cenzorilor se compecteazi cu dispozitiile legale in acest domeniu.

1) Cenzorii s¢ numese pe o perioadd de maximum 3 ani §i pot fi realesi.

CAPITOLUL VI ACTIVITATEA ECONOMICO-FINANCIARA A SOCIETATII
ARTICOLUL 18 - PERIOADA CONTABILA

18.1, (1) Exercitiul financiar - contabil (perioada contabila) al Societatii incepe la | lanuarie si
se sfarseste la 31 Decembrie a fiecarui an,

(2) Prima perioada contabila incepe la data constituirii Societatii si se sfarseste la 31 Decembric
a anului in curs,

(3) Socictatea va putea deschide conturi bancare la banci romane sau straine din Romania. in lei
5au in orice moneda straina.



18.2. (1) In fiecare an Societatea, prin grija administratorilor, trebuie sa-si intocmeasca bilantul,
contul de profit si pierderi si sa tina evidenta activitatii ei economice si financiare in conformitate
cu legislatia in vigoare.

(2) Societatea este obligata ca, in termen de 15 zile de la data Adunarii Generale a Actionarilor,
sil depund la institutiile prevazute de lege - pe suport de hartie si in forma electronicd sau numai
in forma electronica, avand atasata o semnaturd electronica extinsa - copii ale situajiilor
financiare anuale, insotite de raportul administratorilor, de raportul auditorilor financiari, precum
§i de procesul-verbal al Adunarii Generale a Actionarilor, in conditiile prevazute de Legea
Contabilitdfii nr. 82/1991, republicata si L31/1990 republicata, art 185. in vederea efectudiii
publicitaii legale,

18.3. (1) Situatiile financiare ale Societatii vor fi auditate de catre auditori financiari - persoane
fizice sau persoane juridice - in conditiile prevazute de lege.

ARTICOLUL 19- CALCULAREA SI DISTRIBUIREA PROFITULUI
19.1. (1) Profitul Societatii este stabilit in conformitate cu cerintele legale si aprobat de Adunarea
Generala Ordinara a Actionarilor.

(2) Profiturile impozabile sunt determinate ca fiind diferenta dintre venitul total st cheltuielile
efectuate de Societate pentru obtinerea acestui venit in anul fiscal respectiv, la care se adauga
cheltuielile nedeductibile si se scad veniturile neimpozabile
19.2. Un fond de rezerva nu mai mic de 5% din profitul brut trebuie constituit pana cand atinge
20% din capitalul social al Societatii
19.3. Actionarul are dreptul la dividende, proportional cu actiunile detinute, calculate pe baza
profitului net realizat,

19.4. (1) Repartizarea dividendelor si orice alte decizii privind alocarea profitului net va fi
hotarata de Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor.

(2) Daca exista pierderi, Adunarea Generala a Actionarilor va analiza cauzele acestora si va
discuta mijloacele de a recupera nceste pierderi.

CAPITOLUL VI 1 SCHIMBAREA FORME] JURIDICE, DIZOLVAREA, LICHIDAREA SI
LITIGIILE
ARTICOLUL 20 - SCHIMBAREA FORMEI JURIDICE A SOCIETATH
20.1. Societutea poate fi transformata intr-un alt tip de societate ca urmare a deciziei Adunarii
Generale a Actionarilor, cu respectarea legii.

20.2. Cu exceptin situatiilor in care hotararea mentionata mai sus prevede altfel, noua societate
trebuie sa aiba un capital social cel putin cgal cu cel al vechii societati si aceiasi actionari.

20.3. Pentru a fi infiintata, noua societate va respecta formalitatile legale cerute la infiintarea
unei socictati comerciale referitor la inregistrare si publicitate,

ARTICOLUL 21 - DIZOLVAREA, FUZIUNEA SI DIVIZAREA SOCIETATI
21.1. Dizolvarea, fuziunea si divizarea se vor face conform prevederilor legale
21.2. (1) Urmatoarele evenimente vor duce la dizolvarea Societatii:

(a) imposibilitatea de a realiza obiectul de activitate al Societatii:

(b) insolvabilitatea Societatii si falimentul:

() reducerea capitalului social sub minimul legal sau in situatia in care, in urma unor pierderi,
activul net reprezinta mai putin de % din capitalul social jar Adunarea Generala a Actionarilor nu
decide reintregirea capitalului social:

(d) in orice alte situatii, cu aprobarea unanima a Adunari; Generale a Actionarilor.

(¢) in orice alte situatii, prevazute de lege.

[.'-.'i! Dizolvarea Societatii trebuie mregistrata la Registrul Comertului si publicata in Monitorul
Oficial.

ARTICOLUL 22 - LICHIDAREA SOCIETATII
22.1. (1) Socictatea odatn dizolvata trebuie lichidata,

16



(2) Lichidarea se va face in conformitate cu dispozitiile legale.

ARTICOLUL 23 - LITIGII

23.1. Orice litigiu dintre actionarii Societatii aparut cu privire la incheierea si executarea
prezentului Act Constitutiv sunt de competenta instantei judecatoresti de drept comun de la
sediul Societatii.

23.2. Conflictele Societatii cu personalul angajat cu contracte de munca vor fi solutionate in
concordanta cu legislatia muncii din Romania.

CAPITOLUL VIl PREVEDERI FINALE

ARTICOLUL 24 - LEGEA APLICABILA

24.1. Aspectele neprevazute in prezentul Act Constitutiv se completeaza cu legislatia romana in
vigoare sau prin hotarari ale Adunarii Generale ale Actionarilor.

ARTICOLUL 25 - MODIFICAREA ACTULUI CONSTITUTIV AL SOCIETATII

25.1. Prezentul Act Constitutiv poate fi modificat cu respectarea conditiilor de fond si de forma
prevazute de legislatia romana pentru incheierea actelor constitutive.

25.2. Orice modificare a Actului Constitutiv se supune aprobarii Adunarii Generale a
Actionarilor si va fi inregistrata la Registrul Comertului, potrivit legii.

ARTICOLUL 26 — PATRIMONIUL SOCIETATH

26.1. Bunurile dobandite de Socictate dupa constituirea Societatii devin proprietate a acesteia de
la momentul constituirii.

FAMOS S A,
prin DI Dobay Tiberiu — Emeric,
presedintele Consiliului de
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